
Приложение

ь меDопDпятпй по ,Ul левого травмаI,изма
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IlaиMeltoBaltrre меропрпятия

/
огветствепшые

ПСПОЛЕПТеJIП

объем
фпнанспрованпя,

тыс. руб.

Организация работы службы охраны труда Руководитель

rIреждения

1.1 Создание сrrухбы охраны труда (введение

должности специаJIиста по охране труда,

имеющего соответствующую подготовку или

опыт работы в этой области), при
численЕости работников, превышающей 50

человек

Руководитель

уrреждения

1.2. Анализ информации о состоянии условий и

охраны труда в организаIц{и

специалист по от

1.3. Систематизация информации о состоянии

условий и охраны труда в оргаIrизации
специшIист по оТ

1.4. обеспечение наJIичия комплекта
нормативных правовых актов, содержащих

требования охраны труда в соответствии со

спецификой деягельности (далее - НПА по

охрш{е труда)

Руководитель

гryеждения

1.4.1.

|.4.2.

Составление пере.пш имеющихся НПА по

охране труда

специаJIист по оТ

Оценка актуаJIьности имеющrхся НПА по

охране труда

специаJIист по оТ

специаJIист по оТ
1.5. Анализ и актуаJIизацця лействуючих

локаJБпых нормативных актов по охране

труда

1.6. Согласование разрабатываемой в

организации проектной, конструкторской,
техяологической и другой документации в

части требований охраны труда

специаJIист по ОТ

Проф. ком

|;l. Организация совещаний по охране труда Руководить

учреждения
специаJIист по оТ

специалист по ОТ
1.8.

2.

Осуществление контроля за собшодением

работниками требований охраны труда

Пересмотр и,актуаJIизация доJDкностных

""arру*чпП 
(доллсностнЫХ РеГЛаI\,rентов),

положений о подразделенил( в цеJrп(

распределения функчий и обязанностей по

Отдел кадров

специаJIист по ОТ



I_':::ч*r*rу*r"йохране труда дJuI Dаб
должЕпl.тФ.т, __л.1 , 

отЕиков в соответствии 
с

::.у1:**ц профессиямr rп, "ЙЙ,ВыполшIемых пябпт

начальники
подразделений

специ{ллист по ОТ

9orour". и обеспечен". р"б*r, -*-;
!:Y1:."rl по охране r?уда в целяхорганизации совместных действий
*9:::1"":* и работников по обеспечениютреоований охраны цуда 

"р.оу"р.*о"r"rопроизводственного травматизма ипрофессиональных заболеваний

Проф. ком

специалист по ОТ

I11"ao"e проверок условий и охранытруда на рабочих местах

Оценка деятельЕости комитета (*о"rс.rrпIЙ
:Р:1ЗЧа и поощрен". 

"rrцrчй"i,"

Р_ !опrлоrание (обновление) кабинета
1уголка) по охране труда }ководитель

учреrqдения

специалист по ОТ

начальники
подразделений

проводимых руководитео., ор.*r.'чцr" .заслушиванием руководrr.r.й .rрйр""оподразделений

Руководитель

.учреждения

специалист по ОТ

рl_ользоваце средств Фопда 
"our*"ro..-:тт_о:*r, Российской О.д"рчцirll^'"'

9:j.11"r*ание пред/предителъных мер по
:::Т:::: ]роизводствеIrно.о "pu""urrr'#",профессион.л.Jшlых .чОоп."*rЙ

специалист по ОТ

П_одготовка и напр:rвленr. .*"о]]Б--
з,:::":1":" обеспечении предупредитеJъных

]]i1.o.rB, нaправленных на 6rrаr.оЙ
,:::::ечение предупред""еоьньr* м.р 

" "rе,уплатыстр'ховьrхш 
--r - v '

представлени. 
" 
ФСЁ:;;:# 

ежекВартаJIьное

Бухгалтерия,
специалист по ОТ

\



Обрение по охране труда

Проведение вво4дого "",цуо*ч
Проведеиие первичного инструктажа на

Проведение стажировки

Проведение повторного инструктФка

Проведение внепланового инстуктажа

Проведение целевого инструктаэIta

Специалист по
охрапе труда

начальuики
подразделений

Организачия обуrения работников оказанию

первой помоIци пострадавшим на

производстве

начшlьники
подразделенийОрганизаuия проведения периодического

;dЙ;;- работников, выпопняющих работы

во вредных и опасньIх условиях труда

Специалист по
охране трудаОрганизация обуrения руководителя

орr*r.uчrи, руководителей структурных

пЪдраздепений, специалистов по охране

трудъ лиц, oTBeTcTBeHHbD( за организацию

Йоrы по охране трудц в объеме

доп*"оar""о обязанностей в

lор.л"rо"анных обуrающих организацилr

начшtьники
подразделений

Специалист по
охрапе труда

Обуlение лиц, ответственных за

,*arrrryчrччию опасных производственньш

объектов

Специалист по
охране трудаb.our"" и обеспечение работы комиссии по

;;;Й знаниП требований охраньf{руда в

;Ъ;;;;r. менее трёх человек, прошедших

обуrение по охране труда и проверкУ знаЕИЙ

требований охраны труда

ББ"п"rrе графика провеления обу,j]I"

no о*р*" 
"рулч 

рчбо,"ry" оц**uц*,





подразделеflий

Специалист по

охраяе трудаББо*"еконтrf,нген,"_ч_"9:т:х",UOUl'il'lrwп" 
неским и (или)

подлежащих периодI

,р"о"чр"",лчL",м о"мо"ра*"
Отдел кадров

Вьцача лицам, поступающим на работУ,

iББ"* на предварит:т:* 
";;r;;;йй осмотр, под_роспись и

гrЬ" ""и**чо "u,p*o"*, Еачальники
подразделений

Специалист по

охране труда

Гпр.о"п"', "е 
частоты пDоведения

п ер иодич еских oc'oTp:iT 
"":::""*стви 

и с

""'"Й"р.дньtх 
и (или) опасных

ооЪ"r"од"""енн ых факторов,

;:;ffi;йщих па работникъ ипи вида]ч{и

Отдел кадров

Г*"*п"""е поимеЕных списков,

;;;;;й*,--"*Y:::ТЗ:?:Нl"*О"'Dо.Раuurш" неским и (или)
подлежащих периодI

пр"д""рr".r*,"ч о* отр'ч_.-
Мед. слукба

Гurrр*п.r,е списка ко''тшIгеЕтъ

рБрЪБ"*"огоиугвее}lеJ*:lоыГltl5U.lwrО"' 
о""орrчлоrый орган

Ьuбоrодч"лем, в тер]

ЬЪ;";;;;;;" bp,*u 
",пЬл 

нительной власт и,

;;;;;""..енного на осyшlествление

ffiй;й,о"чочп,1";;,1о;: ;ан 
итарно_

Мед. сlгркба

а *"*-Й "*,ндаDного 
плана проведения

периодичес*"* ""о",*нских 
осмотров

Отдел кадров

Б;"*,* работников, 
подлежаIцих

периодичес-""у ""111т:::у,:смотру, 
с

*#Ёй"р""," nnuHoon проведениJl _л_
;;;;;Б"ких м едицинских осмотров

Отдеп кадров

В-"-чоо работникам, 
направJIяемым _н:л

i.ffi ;:.;*т""1зз,:J"lт#"tiiъ""
Специалист по

охране труда

"*o"db"n"""*e 
его храIIеfl ия

Пр""Й;"ра-конкурса "о 
*Ч



i

охране Фуда

Комиссия
учре)rцеIIия

профессион*riо р**"
начальники
подразделеIrий

фУНкцион 
"ч"Йi*"'ИИНОРМаЛьного*жт#;.т""нТffiх;j.ж;х,

"r, "u.r""ro"' ffif,;fi.:iЖаЦИй 
При полном

энерлоснабжеп*, 
поaоaдJлщем еговосстаIlовлении

ffi.r"-"., по го

Нача.пьпик
хозяйственного
отдела

Улстр_ойствоо.рч*оБrлl*-J-J

р"":т,""*зенногооОору*rЙii"ВОЗДейСтвия 
двюкиl 

- -rJАvD*ПИХ ()Т

Е.жfi#"ннЪнж#ffi;:;

начальники
подразделений

работников oi 
"о.д.л.""#ffiff tвредных производстI ]енных факторов

начальники
подразделеIrий
начаlьники
подр€вделепий

Нанесение rч оро"."йББi]-
:::Pi::Tre, оргЕlны управления икоIIтоJIя, элементьr.
*о^'^'у,о*iй""#ffiНН:*;

9пециаппст по го
мр

производственных 
фместах .акторов нарабочих

Комиссия
учреждепия

работников о, порйБЫrТ.Ёfit-""
ответствепный за
электрохозяйство



нача.тlьник
хозяйственного
отдела

оо.*r*" рабочrп* мест с целью

;;;;;;* Ъоопо""о"* работников

начальник
хозяйственного
отдепа

lri""""", БJ* (недопущение скоJБзких 
_ _,

HЁii"li"Ooo* *чЪ"оичных кпgгка)ь

'"Ж;Ъ;;;;" пиполер(а в помещениль

,.*u,,.."""r"o,o пЙ'"Ь ч:"*Iт1llнекачесТtst;Пtlurv Цv^r-- 
приборв, мебеПИ

разрушения 
освЕIите

Б*п*я проведения контроля за

JJdй*rоем норм "-р,"ы,еуд" _.

Н.И. Шата.ltов,

Специалист по oxparre труда
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КРЛЕВОЕ ГОСУДДРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕIIИ ЗДРДВООХРДНЕНИЯ
(цзЕ,ржинскАя рлЙонндя Болъницл>

прикАз

к 01 > июЕя 202]. r. Jф 263-о

с.,Щзержинское

4.контроль за исполнением прикzва оставляю за собой,

Главный врач Е.В. Ронова.

r'

об угверlклениш Программы нулевого_ травматизма

в КГБУЗ <qЩзерясинская РБ>

в соответствии требоваrrиями статъи 2|2 Трудового кодекса Российской

федераlдии, в целях.Ъб*од."ия безопаснъж условий трудъ сохранени[

жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятелъности в

уIреждении

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить Програшrму нулевого травматизма в кгБуз <<Щзержинская

РБ> (приложение )' - ответственным за
2.РуководитеJшм структурЕых подразделении

обеспечение охрztны труда 
" 

,rодр*Д.rенил( кгБуЗ кЩзержинская РБ ),

провести оЗнакоIчlпениР . дrr"оЪ Программой нулевого травматизма и

неукоснителъно применятъ ее в_производственной деятелъности,

3.CeKpeTupo ру*овод{теля Шатобиной В.С. ознЕlкомить руковод}Iтелеи

структур""о rrй*дй""й с настояпIим приказом в листе озЕакомJIения,

предоставив 1 экзешшrляр приказа и процраммы в сlryжбу охраIIы труда

исп. Шата:tов Н.И.



приложеrurе кприказу хп/lэ- о
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от<< О/ ) июtя 2O2lr,
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РБ)
.Ронова.

202tr

Программа нулевого тра

" 
iСГВУЗ .iДзерr.инская РБ>>

1. Общие положения
1 .1 . Настоящая программа "н;левого травматизм (далее - Программа) раЗРабОТаНа В

соответствии с правилами Vision Zero,

1 .2. Програм"u y""l"u"n"BaeT общие организационно-технические

Мероприятия'напраВленные"ч.о*рu".ниежизниизДороВьяработникоВВпроцsссоих
трудовой деятельности,

1гЁ#"rечение безопасности и здоровья работников на рабочем месте,

1З:Тi:н:i:хжНffi:lНЪ:;Ё:ff,1J;ХЪ'fiЩфi"оо","оо""вагосударственным
нормативным требованиJIм по охране труда, прой",шле",ой, пожарной безопасности,

3. Задачи
3.1. Снижение рисков несчастных слуIаев на произв_о1"]"",

3.2. Внедрение системы управления профессиональными рисками,

4. Принцппы .',
4.1. Приоритет жизни рiботника и€го здоровья,

4.2. ответственность руководитепaо " 
*u*до.о работника за безопасность

и соблюдение всех объьательных требований охраны труда,

4.3. вовлеч""". рчй;й" в обеспечение безопасных условий и охраны труда,

4.4.оценкаиУпраВлениерискам'"u,,ро",ВодстВе',,ро".д.""ерегУлярныхаУДитоВ
безопасности,
4.5.НепрерыВноеобуlениеиинформироВаниеработникоВпоВопросамохранытрУда.
5. Основные направления
5.1.ПрограммоtпредУсмотренареаjIизацияскоординироВанныхдействийпоследУюшlим

iнl"*i:ff:r*жн*r;lъ,J#*жJ,хI,""ьудiпромышленнойипожарной
безопасности' 

.---^ каоппJ.пIIости оаботника на рабочем 
месте,

5. 1.2. обеспечение безопасности р:

5.1.з. Испоп"rо"u"* *.*u"".ru qинансирования пр"оупр,о","""_,'чур по сокрацению

производственного травматизмч " 
rrроф"""иональных?'чоЬп""u"ий работников за счёт
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